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ACTA N° 16
FECHA: Bogota, abril 17 de 2026
HORA: 09:00 am — 12:00 pm
LUGAR: Edificio San Martin piso 22
TEMA: Reunion Equipo
ASISTENTES: Se anexa listado de asistencia al final del acta.
Nombre Rol Asiste
Si | No
Marcela Almanza Referente Local Rafael Uribe X
Uribe
Nancy Yaneth Ortiz Cortés Referente Local Chapinero X
Néstor Fabian Gomez Ladrdn Referente Local Suba X
de Guevara
Claudia Milena Barrera Referente Local San Cristébal X
Benitez
Fanny Aurora Rubiano Referente Local Usme - X
Sumapaz
Ana Catalina Medina Referente Local Tunjuelito X
Salamanca
José Neuta Referente Local Bosa X
Duvis Vanessa Buitrago Referente Local Kennedy X
Gutiérrez
Carol Tatiana Gonzalez Referente Local Fontibon X
Ventero
Maria del Rosario Fandifio Referente Local Usaquén X
Cubillos
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Yira Elizabeth Sicacha Cortés Referente Local Barrios Unidos - X
Teusaquillo
John Eduardo Arias Castillo Referente Local Martires X
Carlos Roberto Quintero Referente Local Antonio Narifio - | X
Mora Puente Aranda
José Ricardo Rodriguez Referente Local Ciudad Bolivar X
Sandra Milena Florez Referente Engativa X
Cifuentes
Lina Maria Martinez Ardila Referente Local Santa Fe - La X
Candelaria
Jorge Enrique Ballén Lider Equipo PPPIIA X
Mendivelso
Alexandra Baron Jaramillo Lider De Seguimiento X
David Andres Medina Lider De Seguimiento X
Rodriguez
Leila Lugo Apoyo a la supervision X
Jeisson Nufez Rico Apoyo administrativo X

ORDEN DEL DiA:

1. Saludo y Verificacion de Quorum.
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2. Socializacion médulo de cursos y funcionamiento de SIRBE.

3. Gestion Documental - Jeisson Nufiez.

4. Varios.

5. Cierre.

DESARROLLO:

1. Saludo y Verificacion de Quorum.
Siendo la hora programada, se dio apertura a la reunion por parte del lider de la
PPPIIA Jorge Ballen Mendivelso con un cordial saludo a todas las personas
asistentes, agradeciendo la disposicion y el compromiso del equipo frente a los
procesos institucionales que se adelantan en cada una de las localidades.
Posteriormente se realiz6 la verificacion de asistencia, confirmando la participacion
de los referentes convocados, lo cual permitié contar con el quérum necesario para
desarrollar la agenda establecida. Se resaltd la importancia de estos espacios
periodicos, orientados al fortalecimiento técnico, administrativo y operativo de los
procesos territoriales.

2. Socializacion médulo de cursos y funcionamiento de SIRBE.
Durante este punto se desarrollé una jornada de orientacion y capacitacién sobre
el funcionamiento del sistema SIRBE, especificamente en lo relacionado con el
modulo de cursos, herramienta clave para el cargue, seguimiento y trazabilidad
de la informacion institucional.
Se explico inicialmente que para el registro correcto de los cursos es indispensable
identificar previamente el cdédigo de la localidad correspondiente, asi como el
proyecto y modalidad asignada. Se socializ6 como ejemplo la modalidad 2777
CCDNNA y otras lineas activas dentro del sistema como:
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v’ Proyecto 7744.
v GTPI990.
v" CCLONNA 992.

Se sefald la importancia de escribir el nombre completo de estas instancias, sin
utilizar abreviaturas.

Posteriormente se presento el paso a paso para el registro de cursos, indicando
que el sistema permite ingresar informacién relacionada con:

e Caracteristicas generales del curso.
¢ Informacién especifica del proceso.
e Moddulos o componentes asociados.
e Datos de identificacion del curso.

También se aclaré el procedimiento para modificar cursos existentes, asi como
las rutas habilitadas para ajustes internos dentro de la plataforma.

En cuanto al registro de beneficiarios, se explicé que la informacién cargada en
el sistema tiene caracter transversal, permitiendo la movilidad de participantes
entre cursos cuando sea requerido. Asimismo, se informd que el sistema permite
retirar beneficiarios o actualizar su estado segun corresponda.

Dentro de las preguntas realizadas por los asistentes, se abordaron los siguientes
temas:

e Validacién de personas beneficiarias.

e Posibilidad de cargar cursos de meses anteriores mediante solicitud
extemporanea.

e Edicion de formatos segun perfil de usuario.

e Habilitacion de varios usuarios por localidad, previa solicitud formal a la
Subdireccion.

e Caracter no obligatorio de algunos campos como numero de registro, segun
el caso.

¢ Procedimiento para eliminacién de cursos.
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Se reitero que el cargue mensual debe realizarse oportunamente, preferiblemente
dentro de los ultimos 15 dias de cada mes, con el fin de evitar retrasos en reportes
institucionales.

Adicionalmente se recordé6 que los espacios GTPI deben programarse
mensualmente en las localidades, incluso mediante modalidades virtuales
cuando se requiera, evitando afectaciones en metas e indicadores institucionales.

Se solicitd incluir estas actividades dentro de los cronogramas mensuales.

Gestion Documental - Jeisson Nunez.

El apoyo administrativo del equipo de la PPPIIA Jeisson Nuinez Rico lidero el
espacio relacionado con gestion documental, enfatizando la necesidad de
fortalecer los tiempos de entrega, revision y organizacion de soportes generados
en cada territorio.

Se informé que actualmente se adelanta el diligenciamiento documental
correspondiente a los meses de enero, febrero, marzo y abril, por lo cual se solicitd
a cada referente mantener actualizados los documentos requeridos.

Igualmente se indicd que, a partir del mes de abril, la actualizacion documental
debera realizarse durante los primeros cinco (5) dias habiles de cada mes,
incorporando los soportes correspondientes al mes inmediatamente
anterior.Reporte Gestién Documental - Referentes PPPIIA

Se socializé la importancia de centralizar la informacion en una sola matriz de
seguimiento, lo cual permitira mayor control, trazabilidad y claridad en la revisién
documental.SherePoint-PPPIIA

Respecto al sistema SECOP, se recordd que los soportes relacionados con pagos,
informes, documentos contractuales y facturas cuando estas se encuentren en
estado GEM deben cargarse dentro de los primeros cinco dias del mes,
atendiendo los lineamientos vigentes.
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Se reiteré que toda acta, informe o documento remitido debe enviarse con sus
respectivos anexos y evidencias, con el fin de facilitar la validacion y posterior firma
por parte de las instancias competentes.

Se acord6 que, una vez remitidas las actas por parte de las localidades, los lideres
de seguimiento cuentan con un plazo aproximado de siete (5) dias para revision y
cargue, por lo cual se solicitdé enviar oportunamente la documentacion para evitar
retrasos.

Se senaldé que se compartira la matriz consolidada, en la cual cada referente
debera relacionar los documentos generados durante todos los meses y de
manera oportuna.

4. Varios.

Dentro de este punto se abordaron temas adicionales no contemplados
inicialmente en la agenda:

a. Firma de actas e informes por delegaciéon administrativa

Se manifestd la preocupacion frente a situaciones presentadas en algunas
localidades donde las actas o informes no han sido firmados oportunamente
debido a cambios de responsables, ausencias temporales o dudas frente a la
validez de firmas delegadas.

Frente a ello, se indicé que la persona oficialmente designada por la administracion
local puede suscribir los documentos dentro del marco de sus competencias,
siempre que exista respaldo institucional y evidencia de las acciones
desarrolladas.

Se recomendd que cada documento remitido para firma incluya soportes, anexos,
listados de asistencia, actas o evidencias, de manera que quien firme cuente con
tranquilidad juridica y técnica sobre el contenido.

b. Participaciéon Consejo Consultivo de Nifos, Nifas y Adolescentes
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Se informé sobre la preparacion de actividades programadas para los dias 29 y
30 de abril, relacionadas con participacion de consejeros y consejeras en
espacios distritales.

Los lideres territoriales deberan remitir un cuadro consolidado con la relacién de
participantes confirmados, a fin de organizar logistica, transporte vy
acompanamiento institucional.

c. Actividad Ciudad de los Ninos y las Nifhas

Se socializ6 la articulacion interinstitucional para la jornada en la Ciudad de los
Nifios y las Nifias, evento que contara con participacion de diferentes entidades.
Se esta adelantando gestion de transporte y coordinacion general para garantizar
la asistencia.

d. Visita institucional y articulaciéon externa

Se inform6 que se continlia adelantando gestion con aliados estratégicos para la
visita programada y otros espacios pedagogicos, incluyendo posibles
acompafamientos distritales.

e. Reporte de actividades territoriales

Se solicitd a los referentes remitir durante la semana la agenda de
acompafamientos, actividades y eventos programados entre el 20 y el 30 de abril,
con el fin de consolidar seguimiento institucional.

Cierre.

No siendo otro el motivo de la reunién, se da por finalizada la sesion, agradeciendo

la participacion y compromiso de las personas asistentes, e invitando a continuar
trabajando articuladamente en el cumplimiento de los compromisos establecidos.

Compromisos:
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Compromisos

Responsables

Fecha de Ejecucion

Realizar cargue de informacién pendiente en
SIRBE correspondiente a meses anteriores.

Referentes locales

30 de abril de 2026

Definir y relacionar la fecha de los GTPI en los
cronogramas mensuales.

Referentes locales

Todos los meses

Remitir documentos de abril en matriz | Todas las | Primera semana de
consolidada. localidades mayo de 2026
Actualizar soportes documentales | Referentes locales Permanente

mensualmente dentro de los primeros 5 dias
habiles.

Realizar el cargue de la factura de pago en el
aplicativo SECOP

Todo el equipo

Durante los primeros 5
dias de cada mes

Enviar relacién de consejeros participantes
para actividades del 29 y 30 de abril.

Lideres territoriales

Antes del 25 de abril
de 2026

Remitir agenda de actividades del 20 al 30 de
abril.

Todos los referentes

Inmediato

Listado de Asistencia.
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CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion el 24 de abril.

En constancia de lo anterior firman:

JORGE ENRIQUE BALLEN MENDIVELSO

Lider de Equipo Gestién

Territorial de la Politica Publica de Primera
Infancia, Infancia y Adolescencia

JEISSON NUNEZ RICO

Apoyo Administrativo Equipo de Gestidn
Territorial de la Politica Publica de
Primera Infancia, Infancia y Adolescencia

Elaboré: Jeisson Nunez Rico — Contratista - Subdireccion para la Infancia

Reviso y Aprobd: Jorge Enrique Ballen Mendivelso — Contratista - Subdireccion para la infancia
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